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10 декабря 2015 года в Москве прошел Всероссийский форум «Национальная система квалификаций Рос-
сии. Практические шаги системных изменений». 

Организаторами мероприятия выступили Российский союз промышленников и предпринимателей, На-
циональный совет при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям и Мини-
стерство труда и социальной защиты Российской Федерации. 

Поводом для встречи стало обсуждение перспектив развития Национальной системы профессиональ-
ных квалификаций, опыта разработки и применения современных профессиональных стандартов, трендов, 
определяющих появление новых профессий и компетенций. Программа форума включала три конферен-
ции:

– «Независимая оценка квалификаций. Профессионально-общественная аккредитация образователь-
ных программ. Первые итоги» (модераторы: А.Г. Свинаренко, заместитель председателя правления ОАО 
«РОСНАНО», А.Н. Лейбович, генеральный директор АНО «Национальное агентство развития квалифика-
ций»);

– «Профессиональные стандарты. Перспективы профессий. Новые компетенции: трансфер лучших миро-
вых практик» (модераторы: Ф.Т. Прокопов, вице-президент РСПП, заместитель председателя Националь-
ного совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям, Д.Н. Песков, 
директор направления АНО «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов»);

– «Профессиональные и образовательные стандарты: совмещение интересов рынка труда и образова-
ния» (модераторы: Я.И. Кузьминов, ректор Национального исследовательского университета «Высшая шко-
ла экономики», А.А. Александров, ректор МГТУ им. Н.Э. Баумана).

В приветственном слове модератор мероприятия Дмитрий Песков задал контекст предстоящей работы:
«Сегодня мы поговорим о том, как на новом историческом этапе можно найти основания для совмеще-

ния основных подходов для выстраивания подлинной работающей системы. Всем понятно, что разработать 
стандарты не так сложно. Сложнее сделать так, чтобы они были «живыми». При этом: а) они должны ис-
пользоваться в рабочей деятельности, б) должны своевременно обновляться, в) они должны давать ответ 
на большое количество вопросов: какие профессии описывают, нужна ли квалификация, нужен ли рынку 
этот стандарт и главный вопрос – обеспечивают ли стандарты качество подготовки кадров выше, чем у 
наших конкурентов в мире».

В ходе завершающей пленарной сессии, модератором которой был Президент РСПП, Председатель На-
ционального совета при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям А.Н. 
Шохин, выступила заместитель Председателя Правительства Российской Федерации Ольга Голодец:

«Я считаю, что мы справились с задачей закладки первого камня в серьезную систему построения ква-
лификаций. Мы создали целый ряд профессиональных стандартов - их сейчас зарегистрировано 678, до 
конца года будет 800. Мы поставили эту задачу, сделали модельный стандарт, и фактически вокруг каждого 
стандарта сформировалась группа профессионалов», - сказала она.

По словам Вице-премьера, на этапе планируемых/происходящих системных изменений крайне важно со-
относить профессиональные стандарты и стандарты системы образования, а в течение года по новому про-
фессиональному стандарту  должны быть разработаны ФГОСы и внедрены в систему образования.

По итогам форума была принята резолюция с рекомендациями законодательным и исполнительным ор-
ганам государственной власти, Национальному совету по направлениям развития Национальной системы 
квалификаций в 2016 году.
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