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ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН* 

программы повышения квалификации 

«Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления» 
 

№ 

п/п 
Наименование дисциплин (модулей, курсов) 

Общая 

трудо-

емкость, ч 

Всего 

контактн. ч 
Контактные часы 

СРС, ч 
Форма 

аттестации синхро

нных 

асинхронн

ых 
лекции 

лабораторные 

работы 

практические и 

семинарские 

занятия 

консульта

ции 

I 

Противодействие коррупции в органах 

государственной власти и местного 

самоуправления 

68  48 40  8  20  

II Итоговая аттестация 4  2    2 2 Зачет 

 Итого 72  50 40  8 2 22  

 

* Форма обучения: очно-заочная, с применением исключительно ЭО и ДОТ. Форма обучения зависит от требований заказчика   
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ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

программы повышения квалификации 

«Противодействие коррупции в органах государственной власти и местного самоуправления» 

 
Категория слушателей: лица, имеющие/получающие среднее профессиональное или высшее образование  

Срок обучения: от 3 недель 

Форма обучения: очно-заочная, с применением исключительно ЭО и ДОТ* 

№ 

п/п 

Наименование дисциплин (модулей, 

курсов), разделов, тем 

Общая 

трудо-

емкость, 

ч 

Всего 

контактн. ч 
Контактные часы 

СРС, ч 
Формы 

контроля синхронн

ых 
асинхронны

х 
лекции 

лабораторн

ые работы 

практическ

ие и 

семинарски

е занятия 

консульта

ции 

I 

Противодействие коррупции в 

органах государственной власти и 

местного самоуправления 

68  48 40  8  20  

1. 

Общетеоретические основы 

противодействия коррупции в 

государственных и муниципальных 

органах 

18  10 10    8  

1.1 

Понятие и сущность коррупции. 

Основные направления 

антикоррупционной политики в РФ 

6  6 6      

1.2 
Причины, виды и последствия 

коррупции 
4       4  

1.3 

Общая характеристика системы 

противодействия коррупции в 

Российской Федерации 

4       4  

1.4 
Классификация коррупционных 

проявлений 
4  4 4      

2. Механизм противодействия коррупции 20  20 12  8    
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в органах государственной власти и 

местного самоуправления 

2.1 
Нормативно-правовые основы 

противодействия коррупции 
6  6 6      

2.2. 
Специфика федеральных, региональных 

и муниципальных НПА 
4     4   Задание 1 

2.3 

Статус государственного 

(муниципального) служащего и 

соблюдение им требований к 

служебному поведению 

6  6 6      

2.4 

Способы преодоления коррупции в 

государственном и муниципальном 

управлении 

4     4   Задание 2 

3. 
Юридическая ответственность за 

коррупционные правонарушения 
16  12 12    4  

3.1 
Виды юридической ответственности за 

коррупционные правонарушения 
6  6 6      

3.2 
Гражданско-правовая ответственность за 

коррупционные правонарушения 
4       4  

3.3 
Обзор судебной практики применения 

антикоррупционного законодательства 
6  6 6      

4. 

Формирование антикоррупционной 

политики в государственных и 

муниципальных органах 

14  6 6    8  

4.1 

Деятельность правоохранительных 

органов в сфере противодействия 

коррупции 

4       4  

4.2 
Участие граждан и их объединений в 

контроле коррупции 
4       4  

4.3 

Основные формирования 

антикоррупционной устойчивости 

государственного (муниципального) 

служащего 

6  6 6      
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II Итоговая аттестация 4  2    2 2 Зачет 

 Итого 72  50 40  8 2 22  
 

* Форма обучения зависит от требований заказчика 

 


